Klarheit gewinnen
und die Zukunft gestalten

Unabhangige Beratungsleistungen fur Beschaftigte



Losungen finden, die lhren

Anspruchen gerecht werden

Der anstehende Personalumbau lasst Sie in eine ungewisse Zukunft blicken?
Bertschat & Hundertmark hilft Innen als neutraler Partner und gibt Innen Antworten
auf all Ihre Fragen. Wir sind objektive Berater, die Sie dabei unterstutzen, in schwieri-
gen Situationen die richtige Entscheidung zu treffen.

Bei Bertschat & Hundertmark steht der Mensch und dessen
individuelle Anforderung im Zentrum allen Handelns. Wir
sind ein neutraler Partner auf Augenhohe, der Ihnen ent-
lang der gesamten Prozesskette vollumfanglich, zielgerich-
tet und tatkraftig zur Seite steht.

Wir beraten neutral und objektiv.

Als Premium-Dienstleister werfen wir einen unabhangigen
Blick auf |hre Situation, bewerten die Chancen und zeigen
Ihnen auch die Risiken auf. Wir arbeiten transparent und
bringen Informationen auf den Punkt.

Wir horen zu.

Wir sind die Menschen, die Sie durch Personalumbaumaf-
nahmen begleiten. Wir nehmen Sie in |hrer Situation ganz-
heitlich wahr - nicht nur als Arbeitnehmende.

Wir stehen fiir Vertrauen und Offenheit.

Wenn Sie mochten, binden wir Personen lhres Vertrauens
(z. B. Familie, Betriebsrat, Schwerbehindertenvertreter) mit
in die Beratungsgesprache ein. Wir geben keinerlei Inhalte
aus dem Beratungsgesprach an den Arbeitgeber weiter!

Wir sind Experten.

Unser vielfaltiges Team besteht aus Giber 200 Expertinnen
und Experten deutschlandweit. Wir machen das Angebot
lhres Arbeitgebers transparent. Dadurch ersparen Sie sich
unnotige Warte- und Wegezeiten sowie Kosten.

UBER UNS

Unabhangige Beratung — seit mehr
als 20 Jahren

Bertschat & Hundertmark steht fiir fairen Per-
sonalumbau im deutschsprachigen Raum. Als
Familienunternehmen begleiten wir seit mehr
als 20 Jahren Mitarbeitende, Unternehmen und
Sozialpartner durch alle Etappen personeller

Veranderungsprozesse. Unsere 200 Expertinnen
und Experten fiihren jahrlich Giber 6.000 objek-
tive Beratungen durch.



Wir geben Antworten
zU all Ihren Fragen



Zur Steuer:

> Was erhalte ich bei einer Abfindung tatsachlich ,Netto"?

> Wann ist der steuerlich optimale Auszahlungszeitpunkt?

> Wie kannich die Steuerlast im Jahr der Auszahlung einer Abfindung senken?

Zur Rente:

> Wann kann ich frithestens ohne EinbuBen in Rente gehen?
> Wie hoch ist mein aktueller Rentenanspruch?

> Mit welchem Rentenabschlag muss ich kiinftig rechnen?

Zur Krankenversicherung:

> Welchen Krankenversicherungsschutz habe ich, falls ich aus dem Unternehmen ausscheide?
> Wie hoch ist der Beitrag (heute und zukiinftig)?

- Wann kann ich in die Familienversicherung meines Ehepartners wechseln?

Zur Bundesagentur fiir Arbeit:

> Wie lange und wie hoch ist mein Anspruch auf staatliche Leistungen?
- Welche Termine muss ich beachten (z. B. Antragsfristen)?

> Binich bei Krankheit ausreichend abgesichert?

Finanzen und individuelle Themen:
> Wie lange reicht die Abfindung?

- Wie kann ich mich selbststandig machen?

> Wer kann mir bei der Arbeitssuche helfen?
> Wie kann ich die Ausgabenseite optimieren?



,Mit Unterstitzung
geht es leichter!”

Mehr Details zu unseren Services finden Sie auf
www.bertschat-hundertmark.de/arbeithehmende




Wir freuen uns von

Ihnen zu horen!

In Zusammenarbeit mit:

LessingstraB3e 10
61231 Bad Nauheim

Tel: +49 6032 92670-318
Fax: +49 6032 92670-498

mitarbeiterservice@bertschat-hundertmark.de

www.bertschat-hundertmark.de




