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Ubergang in die Altersrente

Sie interessieren sich fUr einen frithzeitisen und flexiblen Ubergang lhrer Mitarbeitenden in die
Altersrente? Dann ist unser B&H Flex Modell genau das Richtige fur Sie.

Die Experten von B&H gestalten mit Ihnen ein individuelles
und auf lhr Unternehmen zugeschnittenes Instrument zur
Uberfihrung betroffener Personen in eine Altersrente. Die
Ausstattung der Kompensation wird gemeinsam mit unsin der
Hohe sowie im Grad der sozialen Absicherung konfiguriert.
Verglichen mit einer gesetzlichen Altersteilzeit erzielen Sie
mit dem B&H Flex Modell einen optimalen Beitrag zur
Kostenreduktion im Unternehmen, bei gleicher oder sogar
besserer finanzieller Absicherung fir |hre Mitarbeitenden.

IHRE VORTEILE

Planbarer beruflicher Ausstieg

Optimale Absicherung fiir Mitarbeitende, auch
nach dem Austritt

Individuelle Gestaltung

Kostenreduktion ggi. Altersteilzeit



Unser B:.H Flex Modell
auf einen Blick

Beratung und personliche Unterstitzung durch BEH

Uberbriickungsleistung als Einmalzahlung
(z. B.70 % des letzten @-Nettogehalts)
plus optionale Ausgleiche:

e Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage
e Rentenversicherungsbeitrage
el Sozialleistungen
Ubernahme der auf die Einmalzahlung
ar . .
anfallenden individuellen Einkommensteuer

Beschaftigungsphase Absicherungsphase Rentenphase

Laufendes
Arbeitsentgelt

Laufende
Rentenzahlung

Arbeitgeberangebot
Austritt aus dem Unternehmen
Eintritt in Altersrente

Wir freuen uns darauf, Sie in einem personlichen Gesprach kennenzulernen!
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